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na aktualizačné vzdelávanie
realizované v zmysle § 35 ods. 2 a § 42 ods. 4 zákona č. 317/2009 Z. z. z 24. júna 2009 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
 Vyberte vzdelávací program o ktorý máte záujem. Vysvetlivky na druhej strane*.
	Druh kontinuálneho vzdelávania
	Aktualizačné vzdelávanie (§ 39) – obsahom je udržanie profesijných kompetencií potrebných na štandardný výkon pedagogickej alebo odbornej činnosti - sprostredkovanie aktuálnych informácií, prehlbovanie, rozvíjanie a rozširovanie odborných a pedagogických vedomostí a zručností.

	Názov vzdelávacieho programu
	Projektové vyučovanie v edukačnom procese

Kombinovaná forma - 60 hodín - z toho 32 hodín prezenčne a 28 hodín dištančne
	15 kreditov
	

	Názov vzdelávacieho programu
	Tvorba edukatívneho materiálu na rozvoj finančnej gramotnosti 
Kombinovaná forma - 60 hodín - z toho 42 hodín prezenčne a 18 hodín dištančne
	15 kreditov
	

	Názov vzdelávacieho programu
	Práca s textom a tvorba edukačného materiálu na rozvoj čitateľskej gramotnosti 
Kombinovaná forma - 50 hodín - z toho 32 hodín prezenčne a 18 hodín dištančne
	12 kreditov
	

	Názov vzdelávacieho programu
	ELEMENTÁRNA HUDOBNO-TANEČNÁ PRÍPRAVA V ŠKOLSKOM PROSTREDÍ   - progresívne postupy hudobno-tanečnej edukácie k národným ľudovým tradíciám

Kombinovaná forma - 60 hodín - z toho 35 hodín prezenčne a 25 hodín dištančne
	15 kreditov
	

	Názov vzdelávacieho programu
	Eliminácia agresivity a šikanovania žiakov v školskom prostredí

Prezenčná forma - 25 hodín 
	 7 kreditov
	


	Titul, meno a priezvisko uchádzača:
	     

	Rodné priezvisko:
	     

	Dátum narodenia:
	     

	Miesto narodenia:
	

	Pracovisko - škola, na ktorej uchádzač pôsobí:
	

	Bydlisko  (adresa, PSČ):
	

	Kontakt (email, tel. č.):
	

	Stupeň najvyššieho dosiahnutého vzdelávania podľa ISCED1):
	

	Dĺžka odbornej / pedagogickej praxe:


	      Na kontinuálne vzdelávanie podľa § 35 ods. 4 písm. b) až e) možno prijať pedagogického zamestnanca až po absolvovaní šiestich mesiacov pedagogickej činnosti.

	Stupeň dosiahnutého pedagogického vzdelania/ absolvovanie študijného programu alebo vzdelávacieho programu v inom ako požadovanom študijnom odbore na výkon pedagogickej činnosti na doplnenie si kvalifikačných predpokladov v oblasti pedagogiky, psychológie a didaktiky vyučovania 
	
(presný názov a sídlo školy, fakulty)


	Kategória pedagogického/

odborného zamestnanca 2)
	 učiteľ

 majster odbornej výchovy

 vychovávateľ

 pedagogický asistent

      
	Podkategória pedagogického zamestnanca 3)
	    učiteľ pre primárne vzdelávanie (učiteľ prvého   stupňa    základnej školy)

 učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie (učiteľ druhého  stupňa  základnej školy)

 učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné všeobecné vzdelávanie, úplné stredné odborné vzdelávanie a učiteľ pre vyššie odborné vzdelávanie (učiteľ strednej školy)
 učiteľ jazykovej školy

 učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie

      

	Kariérový stupeň 4)
	Samostatný pedagogický zamestnanec 

	Kariérová pozícia 5)
	Pedagogický zamestnanec špecialista
	


Potvrdzujem svojím podpisom, že všetky o mne uvedené údaje sú pravdivé a zároveň súhlasím so spracovaním mojich osobných údajov uvedených v prihláške na účely vedenia dokumentácie o kontinuálnom vzdelávaní v súlade so zákonom č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
	V 
	Dňa


	Podpis pedagogického/odborného zamestnanca

	V 
	Dňa


	Podpis riaditeľa/zriaďovateľa 6)  +  pečiatka


Podmienky pre zaradenie uchádzačov:
Na kontinuálne vzdelávanie bude zaradený každý pedagogický zamestnanec na základe písomnej prihlášky, v ktorej riaditeľ školy potvrdil správnosť údajov. 
- Riaditeľ školy alebo školského zariadenia na písomnej prihláške potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupňa, kariérovej pozície, kategórie alebo podkategórie; riaditeľovi školy alebo školského zariadenia potvrdzuje prihlášku zriaďovateľ.

- Ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ školy nepotvrdí zaradenie pedagogického zamestnanca, do kariérového stupňa, kariérovej pozície, kategórie alebo podkategórie posúdi poskytovateľ oprávnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na základe príslušných dokumentov, ktoré pedagogický zamestnanec predloží poskytovateľovi. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ.
Ďalšie informácie budú poskytnuté v Oznámení o zaradení do konkrétneho programu a pri zahájení aktualizačného vzdelávania:
· Termín realizácie a organizačné otázky

· Cena  a platobné podmienky

· Spôsob ukončovania a požiadavky na ukončovanie

*Vysvetlivky k žiadosti:
1) Stupne vzdelania podľa ISCED ˈ97

	ISCED
	Názov stupňa vzdelania

	1 a 2
	Základné alebo nižšie stredné vzdelanie

	3
	Vyššie stredné vzdelanie

	4
	Pomaturitné neuniverzitné vzdelanie

	5 a 6
	Univerzitné vzdelanie


	2)Kategórie pedagogických zamestnancov
	3)Podkategórie pedagogických zamestnancov
	2)Kategórie odborných zamestnancov

	učiteľ
	učiteľ pre predprimárne vzdelávanie (učiteľ materskej školy)
	psychológ, školský psychológ

	
	učiteľ pre primárne vzdelávanie (učiteľ prvého stupňa základnej školy)
	školský logopéd

	
	učiteľ pre nižšie stredné vzdelanie (učiteľ druhého stupňa základnej školy)
	špeciálny pedagóg, školský špeciálny pedagóg, terénny špeciálny pedagóg

	
	učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné všeobecné vzdelávanie, úplné stredné odborné vzdelávanie a učiteľ pre vyššie odborné vzdelávanie (učiteľ strednej školy)
	liečebný pedagóg

	
	učiteľ základnej umeleckej školy
	sociálny pedagóg

	
	učiteľ jazykovej školy
	

	
	učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie
	

	majster odbornej výchovy
	
	

	vychovávateľ
	
	

	pedagogický asistent
	asistent učiteľa
	

	
	asistent vychovávateľa
	

	
	asistent majstra odbornej výchovy
	

	zahraničný lektor
	
	

	tréner športovej školy a tréner športovej triedy
	
	

	korepetítor
	
	


	4)Kariérové stupne
	5)Kariérové pozície

	začínajúci pedagogický zamestnanec alebo začínajúci odborný zamestnanec
	pedagogický zamestnanec špecialista
	triedny učiteľ

	
	
	výchovný poradca

	samostatný pedagogický zamestnanec alebo samostatný odborný zamestnanec
	
	kariérový poradca

	
	
	uvádzajúci pedagogický zamestnanec

	pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou alebo odborný zamestnanec s prvou atestáciou
	
	vedúci predmetovej komisie alebo vzdel.oblasti

	
	
	vedúci metodického združenia

	pedagogický zamestnanec s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec s druhou atestáciou
	
	vedúci študijného odboru

	
	
	koordinátor informatizácie

	
	
	Iný zamestnanec vykonávajúci špecializované činnosti určené riaditeľom podľa § 32 ods. 3, napríklad poradca pre vzdelávanie prostredníctvom informačno-komunikačných technológií, špecialista na výchovu a vzdelávanie detí zo sociálne znevýhodneného prostredia, cvičný pedagogický zamestnanec, koordinátor prevencie

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	odborný zamestnanec špecialista
	uvádzajúci odborný zamestnanec

	
	
	supervízor

	
	
	iný zamestnanec vykonávajúci špecializované činnosti určené riaditeľom podľa § 32 ods. 3, napríklad koordinátor prevencie, výchovný poradca, kariérový poradca

	
	vedúci pedagogický zamestnanec
	

	
	vedúci odborný zamestnanec
	


6)Riaditeľ/zriaďovateľ podpisom potvrdzuje správnosť uvedených údajov v Prihláške[image: image1.png]
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